PUNKTOWE ZASADY
OCENIANIA
ZACHOWANIA



Ocena zachowania.

1. Ocena zachowania wyraza opinie szkoty o uczniu. Ocenie podlega zachowanie ucznia na
terenie szkoty oraz poza szkotg, np. szkolne wycieczki, wyjscia do kina, teatru, dyskoteki

szkolne, itp.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujgce podstawowe
obszary:

1)wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;,

5) dbatosé o bezpieczehstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Srédroczng ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujgcej skali i przyjetych kryteriow:

wzorowe -wz. 270 punktow i wiecej
bardzo dobre - bdb. 241-269 punktow
dobre -db. 171-240 punktow
poprawne - pop. 141-170 punktow
nieodpowiednie - ndp. 81-140 punktow
naganne -ng. 80 punktéw i mniej.

Roczng ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujgcej skali i przyjetych kryteriow:

wzorowe -wz. 540 punktéw i wiecej
bardzo dobre - bdb. 481-539 punktéw
dobre -db. 341-480 punktow
poprawne - pop. 281-340 punktow
nieodpowiednie - ndp. 161-280 punktow
naganne -ng. 160 punktéw i mniej.



Na poczatku kazdego pétrocza uczen otrzymuje 200 punktéw (zachowanie dobre). W ciggu
potrocza zbiera punkty dodatnie i ujemne. Ocene za pierwsze péirocze wystawia sie na
podstawie ilosci punktéw zdobytych tym pétroczu. Ocene koncoworoczng zachowania oblicza
sie sumujgc liczbe punktéw zdobytych w pierwszym i drugim podtroczu.

4.0Oceny WZOrowej nie moze uzyskacé uczen, Ktory uzyskal

w polroczu wiecej niz 20 punktow na ..-”’. bez wzgledu na ilos¢ punktow uzyskanych na

2
wt.

5.0ceny bardzo dobrej nie moze uzyskaé uczen, Kktory uzyskal

w polroczu wiecej niz 30 punktow na ..-”’. bez wzgledu na ilos¢ punktow uzyskanych na

”
at”.

6.0ceny dobrej nie moze uzyskaé uczen, ktory uzyskal

w polroczu wiecej niz 40 punktow na ., -”, bez wzgledu na ilo$¢é punktéow uzyskanych na

n
at”.

Jezeli uczenh otrzymat nagane dyrektora otrzymuje zachowanie naganne bez wzgledu na ilosé

zdobytych punktow.

5. Ustala sie nastepujgce zasady przyznawania punktéw:

5.1 Respektowanie zasad bezpieczenstwa i norm spotecznych oraz obowigzkéw
wynikajgcych z regulaminoéw szkoty.

Lp. ZACHOWANIE PRZYZNAWANIE PUNKTOW PUNKTY PUNKTY
JAK CZESTO ‘ KTO DODATNIE | UJEMNE
1. | Zachowanie zagrazajace Kazdorazowo | Swiadek - 10
bezpieczehstwu zdarzenia lub
(przepychanki, podktadanie wychowawca
nog,

posiadanie niebezpiecznych
narzedzi itp.)

2. | Opuszczanie terenu szkoly | Kazdorazowo | Swiadek - 10
w trakcie obowigzkowych zdarzenia
zajec lekcyjnych, przerw
oraz zaje¢ dodatkowych w
trakcie ktérych uczen
pozostaje pod opiekg

nauczyciela. ]
3. | Niewtasciwe zachowanie Kazdorazowo | Swiadek - 0Od5-10
podczas imprez szkolnych i zdarzenia

pozaszkolnych (apele,
dyskoteki, wycieczki itp.)




Niszczenie wtasnosci szkoty
(budynku szkoty, mebli,
wyposazenia itp)

Kazdorazowo

Swiadek
zdarzenia

Od 10 - 30

Niewfasciwe zachowanie
(rozmowy, przeszkadzanie
nauczycielowi) podczas
lekcji, rozprowadzania,
zaje¢ w swietlicy szkolnej —
przy drugim zwréceniu
uwagi.

Kazdorazowo

Swiadek
zdarzenia

Niewlasciwe zachowanie
podczas przerw

Korzystanie z telefonéw
komorkowych i innych
urzagdzen elektronicznych w
trakcie przerw, lekciji i
rozprowadzania bez zgody
nauczyciela

Kazdorazowo

Swiadek
zdarzenia

10

Nagrywanie, fotografowanie
oséb i sytuacji — bez zgody
zainteresowanych.

Kazdorazowo

Swiadek
zdarzenia

15

Rozpowszechnianie nagran
i zdje¢ bez zgody
zainteresowanych.

20

10.

Bojki ( atak i obrona)

Kazdorazowo

Swiadek
zdarzenia

Od 10-15

11.

Nieterminowy zwrot ksigzek
do biblioteki.

Pod koniec
roku

Bibliotekarz

5

12.

Przestrzeganie/nieprzestrze
ganie terminéw
wyznaczonych przez
nauczycieli, wychowawce,
dyrekcje (np. podpisy pod
informacjami, zgody na
udziat w imprezach,
wypefnianie ankiet itp.)

Kazdorazowo

Wychowawca,
nauczyciel.

2

13.

Stosowny ubidr,
wyglad/brak stosownego
ubioru, wygladu w czasie
uroczystosci szkolnych i
pozaszkolnych.

Kazdorazowo

Wychowawca

14.

Brak widocznego mundurka

Kazdorazowo

Wychowawca

5

15.

Godziny
nieusprawiedliwione.

Raz w
potroczu

Wychowawca

1 za kazdag
nieusprawie




dliwiong
godzine
16.| Spoznienia — z wyjatkiem Raz w Wychowawca | - 1za3
lekcji po przerwie obiadowej | pétroczu spéznienia
17.| Uleganie natogom: Kazdorazowo | Swiadek -
a) spozywanie zdarzenia a) 20
alkoholu, $rodkow b) 30
odurzajgcych,
palenie papierosow
itp.
b) namawianie
innych do
spozywania srodkow
odurzajgcych i
uzywek.
18.| Niewykonywanie polecen Kazdorazowo | Nauczyciel, - Od 5-15
nauczycieli i pracownikow wychowawca
szkoty lub aroganckie
odnoszenie sie do nich.
19.| Celowe zniewazenie Kazdorazowo | Nauczyciel, - 15
pracownika szkoty ( np. wychowawca
poprzez wulgarne stowa lub
gesty).
20.| Brak dbatosci o kulture Kazdorazowo | Nauczyciel, - 5
stowa i zachowania. wychowawca
21.| Kradzieze, wytudzanie Kazdorazowo | Swiadek - 30
pieniedzy, zastraszanie. zdarzenia
22.| Oszukiwanie nauczycieli Kazdorazowo | Nauczyciel - a) 30
a) podrabianie podpiséw b) 10
rodzicéw/prawnych c)5
opiekundw,
b) oszukiwanie na testach i
sprawdzianach,
c) odpisywanie zadania
domowego).
23.| Niszczenie mienia innych Kazdorazowo | Swiadek - Od5-15
0s0b. zdarzenia
24.| Wyzwiska, osmieszanie itp. | Kazdorazowo Swiadek - Od5- 15
zdarzenia
25.| Przemoc psychiczna, Swiadek - 30
zdarzenia
5.2 Dziatania na rzecz klasy, szkoly, srodowiska.
Lp. ZACHOWANIE PRZYZNAWANIE PUNKTOW | PUNKTY PUNKTY
JAK KTO DODATNIE | UJEMNE
CZESTO
1. | Wykonanie/ niewykonanie Kazdorazowo | Nauczyciel 5 5
przydzielonych zadan lub przydzielajgcy
zadanie




przyjetej przez siebie funkgciji
( np. gazetka, dyzury).

2. | Pomoc nauczycielowi. Kazdorazowo | Nauczyciel Od1-5 -
3. | Petnienie funkcji w klasie. Pod koniec Wychowawca | Od5- 15
potrocza
4. | Pomoc kolezenska Kazdorazowo | nauczyciel 0Od 5 -15
5.| Pomoc w organizowaniu Kazdorazowo | Wychowawca | Od5- 15

imprez klasowych i
szkolnych
6.| Reprezentowanie klasy lub | Kazdorazowo | Wychowawca a) 5
szkoty na imprezach: lub opiekun b) 15
a)w czasie lekcji
b)w czasie wolnym od zajec
(poczet sztandarowy,
Majostaszki itp.)
7.| Udziat w imprezach Kazdorazowo | Nauczyciel 0Od5-15
szkolnych (wystepy przydzielajacy
podczas apeli, jasefek itp.) zadanie
8.| Udziat w projektach, kotach | Kazdorazowo | Opiekun Od5-15
zainteresowan.
9.| Czynny udziat w Kazdorazowo | Opiekun Od5-20
organizowaniu akcji
charytatywnych — oraz
dziatania na rzecz
srodowiska lokalnego ( wg
rangi)
10| Udziat w zbiérkach (-tylko Kazda opiekun 5
jedna punktacja w czasie zbiorka
zbiorki ) oceniana
tylko raz
11 Praca w samorzadzie Raz w Opiekun SU 10 -
szkolnym. poiroczu

5.3 Rozwdéj uzdolnien, zainteresowan oraz praca nad samorozwojem ucznia.

Lp. ZACHOWANIE PRZYZNAWANIE PUNKTOW | PUNKTY PUNKTY
JAK KTO DODATNIE | UJEMNE
CZESTO
1. | Udziat w konkursach, Kazdorazowo | Nauczyciel -
olimpiadach, zawodach przygoto-
( ktore posiadajg szczeble): wujacy lub
organizator
a)Eliminacje klasowe - a)5
nagrodzenie b)10
b)szkolny - nagrodzenie c)15
c)powiatowy (udziat) d)20
d)powiatowy - nagrodzenie e)25
e)rejonowy (udziat) )30




firejonowy - nagrodzenie 0)35
g)wojewddzki (udziat) h)40
h)wojewddzki- nagrodzenie )45
i)ogolnopolski (udziat) j)55
j)ogolnopolski- nagrodzenie k)60
k)miedzynarodowy (udziat) )65
l)miedzynarodowy -
nagrodzenie
Punkty przyznawane sg
za najwyzszy osiggniety
etap.
2. | Udziat w konkursach, Kazdorazowo | Nauczyciel -
olimpiadach, zawodach przygoto-
( ktoére nie posiadajg wujacy lub
szczebli): uczniowie organizator
nagrodzeni a)10
a)szkolny b)15
b)miedzyszkolny c)20
c)powiatowy d)30
d)rejonowy e)40
e)wojewodzki f)50
flogolnopolski 0)60
g)miedzynarodowy h)5
h)udziat w konkursie w
przypadku gdy uczen nie
zostat laureatem
3.| Sukces odnotowany Kazdorazowo | wychowawca | Od 10 - 30
tytutami ( laureat,
wyrdznienie, 1,2,3 m-ce) w
konkursach i zawodach
sportowych, ktére wynikajg
Z pasji pozaszkolnych
5.4 Punkty dodatkowe.
Lp. | ZACHOWANIE PRZYZNAWANIE PUNKTOW PUNKTY | PUNKTY
JAK KTO DODATNI | UJIEMNE
CZESTO E
1. | Pochwata / nagana Kazdorazowo | Dyrektor 30 -30
dyrektora.
2. | Pochwata / nagana Kazdorazowo | Wychowawca 0d10-20 | Od 10-20
wychowawcy/ nauczyciela
3. | Punkty do dyspozycji Raz w Wychowawca Od5 -10 |Od5 - 10
wychowawcy. potroczu
(koniec
poétrocza)

6. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie zebranych punktéw

uwzgledniajgc takze opinie nauczycieli uczgcych w danym oddziale oraz samoocene

i ocene kolezenska. Nauczyciele wpisujg propozycje w tabeli raz w potroczu.
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7. Ocena moze by¢ zmieniona na radzie klasyfikacyjnej przez wychowawce klasy
w przypadku zaistnienia szczegolnych okolicznosci, np.: zgtoszenia przez uczgcych
dodatkowych, dotychczas nieznanych informacji pozwalajgcych na obnizenie Ilub

podwyzszenie oceny zachowania.

8. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny (zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane w

terminie 5 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych).

9. W przypadku takim dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyklg wiekszoscig gtosow; w przypadku
rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji — komisja zbiera sie

w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

10. Do biezgcego zapisywania punktow uczniéw stuzy zakladka ZACHOWANIE w dzienniku

elektronicznym.

11. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym

poradni specjalistycznej.






